
 

                                     

คู่มือการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

องค์การบรหิารส่วนต าบลปกึเตียน อ าเภอ ท่ายาง จังหวัด เพชรบุร ี

 



สารบัญ 

บทน า                                                                                  หน้า 

บทที่ ๑ หลักการทั่วไปเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน     ๑ 

 - ความหมาย          ๑ 

 - ความส าคัญและประโยชน์ของการตรวจสอบภายใน    ๑ 

 - วัตถุประสงค์และขอบเขตของงานตรวจสอบภายใน    ๒ 

 - ประเภทของการตรวจสอบภายใน       ๓ 

 - ความรับผดิชอบและอ านาจหน้าที่ของผูต้รวจสอบภายใน    ๓ 

 - มาตรฐานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน     ๔ 

 - จรรยาบรรณการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ   ๖ 

บทที่ ๒กระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน      ๗ 

 - การวางแผนตรวจสอบ        ๗ 

 - การปฏิบัติงานตรวจสอบ       ๗ 

 - การจัดท ารายงานและติดตามผล       ๑๐ 

บทที่ ๓ เทคนิคการตรวจสอบ        ๑๒ 

บทที่ ๔ โครงสร้างสว่นราชการ เทศบาลเมอืงตากใบ      ๑๖ 

- ขั้นตอนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน      ๑๙ 

- เอกสารและการจัดเก็บ         ๒๐ 

ภาคผนวก 

 

 

 

 



บทน า 

 คู่มือการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในนี้จัดท าเป็นแนวทางในการศึกษาท าความเข้าใจเกี่ยวกับ งาน

ตรวจสอบภายในและแนวทางในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในโดยรวบรวมเนื้อหาสาระจากหนังสือต ารา

ทาง วิชาการและเอกสารเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในทั้งของภาครัฐและภาคเอกชนแล้วน ามาประยุกต์ให้

เหมาะสมกับ หน่วยงาน ซึ่งเนื้อหาของคู่มือเริ่มต้นจากหลักการตรวจสอบภายในเพื่อให้ความรู้เบื้องต้น

เกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญประโยชน์และวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบภายในประเภทของการ

ตรวจสอบภายในรวมถึงการ แนะน าให้ทราบความรับผิดชอบอ านาจหน้าที่และคุณสมบัติของผู้ที่จะมาท า 

หน้าที่ด้านการตรวจสอบภายในกรอบ การปฏิบัติงานมาตรฐานการปฏิบัติงานและจริยธรรมของผู้

ตรวจสอบภายใน นอกจากนี้ยังให้ทราบถึงโครงสร้าง องค์กรงานตรวจสอบภายใน กระบวนการและ

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในรวมถึงเทคนิคที่ใช้ในการ ตรวจสอบทั้งนี้เพื่อให้ผู้ตรวจสอบ

ภายในและผู้ที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจที่ถูกต้องและสามารถน าหลักการปฏิบัติงาน ตรวจสอบภายในไป

ประยุกต์ใช้กับการตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและเกิดความคุ้มค่าต่อไป อัน จะส่งเสริม

ให้ทางราชการมีระบบการตรวจสอบภายในที่เข้มแข็ง มีความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน สอดคล้องกับ  แนว

ทางการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ีและท าให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


